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一、台灣青年就業低薪與延遲畢業現象反映出就業市場結構轉變。請從經濟全球化的角度說明台灣勞動市場的結構轉型，以及可能的勞動保障因應之道。（２５％）
二、近來台灣政府打算放鬆外勞的配額，並且討論本勞外勞基本工資脫鉤的議題，由此出現全球化經濟移民與國家管理的研究議題。試以此議題為例：
（一）請以任一移民理論的觀點，詮釋台灣的外勞政策。（１２％）
（二）進用外勞的理由是吸引投資促進經濟成長，請分析由此引發的經濟與社會發展治理困境。（１３％）
三、請從最近我國重大的開發爭議案，分析我國目前環境與經濟成長的辯證問題。（２５％）
四、請分析台灣政府決策的特色及問題，公民社會扮演何種角色？（２５％）
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